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OFICIALIZA CRITERIOS PARA LA DEFINICION DE
DOTACION ACADEMICA EN PROCESO DE
REESTRUCTURACION

PUNTA ARENAS, julio 28 de 2025

RESOLUCION N°889/2025-VRAC

VISTOS:

Las atribuciones que me confieren el D.F.L. N°035 del 03 de
octubre de 1981, el D.F.L. N°27 del 12 de agosto del 2024, el Decreto Supremo N°138 del 5 de agosto
2022 del Ministerio de Educacion, el Decreto TRA N°74 del 29 de noviembre de 2022 de la Universidad
de Magallanes, el Decreto TRA N°7/2024 de fecha 13 de diciembre de 2024.

CONSIDERANDO:

1. El certificado N° 179/SU/2025, de la Secretaria de la
Universidad, con fecha 27.06.2025, que contiene el acuerdo N° 4/5/2025, correspondiente a la sesién
ordinaria N° 5/2025, del 26 de junio del afio 2025.

2. El visto bueno de la Vicerrectora Académica, Dra. Melissa
Flores Aguila, que respalda lo solicitado y autoriza la emisién de la resolucion.

RESUELVO:

OFICIALIZASE, los "Criterios para la definicion de dotacion
académica en proceso de Reestructuracién”, segun se indica:

CRITERIOS ORIENTADORES PARA ESTABLECER LA DOTACION ACADEMICA INSTITUCIONAL QUE ESTABAN CONTRATADOS
COMO PARTE DEL CUERPO ACADEMICO NO REGULAR O INVESTIGADOR/A

Consideraciones Generales:

Se aplica una férmula de célculo para el Criterio de Productividad cientifica
e Lafarmula es
Formula:

Py P Lis Cly Cly L
5cm‘e=2-PM+PL2+%+%+LA1+%+ 2‘“ 8A2+%+Q5+QC+3-Q;R

Donde:

P,,: Numero de publicaciones como first author o corresponding author en revistas indexadas en WoS5 o Scopus
P;,: Numero de publicaciones como first author o corresponding author en revistas indexadas en Scielo o ERIH
P.,: Nimero de publicaciones como coautor ne corresponding author en revistas indexadas en WoS o Scopus
Py: Nimero de publicaciones como coautor ne corresponding author en revistas indexadas en Scielo o ERIH
Lyyi: Numero de libros como autor principal

Lyo: Namero de libros como autor no principal

Lgy: Namero de libros con comite editorial como autor principal

CLyy: Numero de capitulos de libro come autor principal

CLso: Numero de capitulos de libro como autor no principal

@g: Numero de postulaciones a proyectos concursables como investigador responsable o principal
Qr: Nimero de proyectos concursables en ejecucion en los que participa como coinvestigador
® (J;p: Numero de proyectos concursables en ejecucién en los que participa como investigador responsable o principal
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Criterios Subcriterios DESCRIPCION Puntuacién en NIVELES DE PONDERACION
Formula EVALUACION SOBRE EL
TOTAL
Publicaciones en Wos u Scopus como 2 puntos cada
primer autor o autor correspondiente una
Publicaciones en Scielo / ERIH como
L . X 1 punto cada una
Publicacion primer autor o autor correspondiente
indexada como Publicaciones en Wos u Scopus no
o . 0.5 puntos cada
autor principal como primer autor o autor
una
correspondiente .
Publicaciones en Scielo / ERIH no como 3 ptos. (Primer
. i 0.25 cada una tercil)
primer autor o autor correspondiente
A 2 ptos
. . Como autor principal 3 punto cada una
Libro con revision (segundo
. de pares Mo como autor principal 1 cada una tercil)
Productividad
Cientifica 1 pto. (tercer 68%
Capitulo de libro Como autor principal 2 cada una tercil)
con revision de 0 pto. (sin
pares No como autor principal 0.5 cada una productividad
- cientifica)
Libro con comité
editorial (“sin Comao autor principal 1 cada una
revision de pares”)
Proyecto enviado como IR o como IP 1 punto cada uno
. .. 3 t d
Proyectos Proyecto en ejecucidn como IR o IP puntos cada
—— uno
Cientificos Particinacid "
articipacién en un proyecto no como | punto cada uno
IR o IP en ejecucidn
Otras actividades i i 3ptos. 22%
i Actividad Docente Dictar al menos tres asignaturas en No aplica
academicas alguna carrera de pregrado o postgrado
en la Universidad de Magallanes entre (Si realizé
(Puede presentar los afios 2018 y 2024. actividad
una o mas docente)
subcriterio)) Fuente: Sistema de carga docente
Ser responsable de proyectos o 3ptos.
actividades de vinculacién con el medio (con proyectos
durante los afios 2018 al 2024, con o actividades
impacto social o asistencia técnica o de VeM)
divulgacion cientifica.
Vinculacion con el No aplica
medio Lo anterior debe estar acreditado a P
través de resolucion o la evidencia con
VB de Vicerrectoria de Vinculacién con
el Medio (VWM).
Fuente: Portafolio académico
Ser responsable de cargos de gestion 3ptos. (con
universitaria durante los afios 2018 a cargo de
2024. gestion)
Los/as académicos/as con actividades
de gestion en los siguientes cargos: 1,5 (Comision
. - Directivos Superiores institucional)
Gestion . . .
. - - Autoridades dependientes de No aplica
Universitaria ) . .
rectorias y Vicerrectorias
- Jefaturas dependientes de otras (no son
autoridades (Direcciones de sumativos)
vicerrectorias)
- Autoridades académicas:
Decanos/as, Director/a de
Departamento, lefes de Carrera
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y Coordinador/a de programas
de magister o doctorado.

Si no ejercidé ninguno de los cargos
sefialados, se podra sumar puntaje por
haber firmado parte de una Comision
institucional.

Fuente: Sistema portafolio académico

3ptos. 10%
(posesion de
grado de
doctor)
Se entiende por perfeccionamiento
. P 2 ptos.
toda actividad en que los académicos c,
. B (posesidn de
finalicen un proceso formativo de
. . grado de
perfeccionamiento o de postgrado. .
Magister)
. . F iond . . . .
Perfeccionamiento | o oo on B8 Posesidn de grado o perfeccionamiento | No aplica
Postgrado . R 1 pto.
reconocido por la institucion a junio del L
(posesion de
2025. .
Diplomado)
Fuente: Sistema portafolio académico ,
0 pto. (no estd
en posesion de
postgrado o
perfeccionami
ento)
CRITERIOS:
CRITERIO ACADEMICOS NO REGULARES %
Productividad Cientifica 68
Otras Actividades Academicas 22
Perfeccionamiento 10
TOTAL 100
CRITERIOS ORIENTADORES PARA ESTABLECER LA DOTACION ACADEMICA INSTITUCIONAL
QUIENES ESTABAN CONTRATADOS COMO ACADEMICO/A REGULAR
Criterios Subcriterios DESCRIPCION NIVELES DE PONDERACION
EVALUACION SOBREEL
TOTAL
Encuesta de Instrumento de evaluacién de desempefio docente | 3 ptos. (2,4 a 3 ptos.) | 3%

Actividad Docente

Evaluacion Docente

que es realizado por los estudiantes en cada semestre
de un afio académico en el 5ID, con el fin de medir la
calidad de los conocimientos entregados, calidad del
académico, grado de responsabilidad, de
actualizacion y otros.

nivel

Los resultados de los
instrumento son
Destacado (de 2,4 a 3 ptos.)
Satisfactorio (de 1,7 a 2,3 ptos.)
Insatisfacterio (de 1,0a 1,6 ptes.)

niveles de desempefic en dicho

Promedio de las evaluaciones docentes (realizadas
por estudiantes) de cada semestre, durante los afios
académicos 2018 al 2024,

Este criterio se analizara de manera semestral

Fuente: Resultados de Encuesta Docente en SID

2 ptos (1,7a 2,3)
1 pto. (1,02 1,6)
0 pto. (sin carga
docente)
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Carga Docente Dictar asignaturas o parte de asignaturas en alguna | SPtos- (90% a mas) 65%
carrera de pregrado o postgrado en la Universidad de 2ptos. (51% a 89%)
Magallanes entre los afios 2018 y 2024. 1pto. (31% a 50%)
0 pto. (0 al 30%)
Se entiende cumplido este criterio de acuerdo a la !\IO Iaplica razones
siguiente tabla del Decreto N® 039/5U/2018: justificadas)
Jerarquia HCSDD
Titular 6
Asociado 7,5
Asistente A 9
Asistente B 9
Instructor 15
De este proceso se considera el minimo de horas
cronoldgicas de docencia directa para los siguientes
cargos o funciones de acuerdo al Decreto
N°039/5U/2018: Directivos Superiores, Autoridades
dependientes de Rectorias y Vicerrectoria, Jefaturas
dependientes de otras autoridades académicas y
otros cargos académicos no estatutarios, como
también, académicos que realizan otras actividades
académicas.
Este criterio se analizarad de manera semestral
Fuente: Sistema de Carga Docente
Otras actividades Productividad Produccién de tres publicaciones durante el periodo | 3ptos. 22%
académicas Cientifica 2018 al 2024, en revistas indexadas, con comité | (con tres

(Puede presentar
una o mas
suberiterio)

editorial, libro y/o capitulo de libro.

Este criterio se analizard considerando el periodo
completo.

Fuente: Portafolio académico

publicaciones)

Vinculacion con el
medio

Ser responsable de proyectos de vinculacion vy
actividades oficializadas y respaldadas con resolucion
durante los afios 2018 al 2024, con impacto social o
asistencia técnica.

Lo anterior debe estar acreditado a través de
resolucion.

Fuente: Portafolio académico

3ptos.
[con proyectos o
actividades de VCM)

Gestion
Universitaria

Los/as académicos/as con actividades de gestion en
los siguientes cargos:
- Directivos Superiores
- Autoridades dependientes de rectorias y
Vicerrectorias
- lefaturas dependientes de otras autoridades
(Direcciones de vicerrectorias)
- Autoridades académicas: Decanos/as,
Director/a de Departamento, lefes de Carrera
y Coordinador/a de programas de magister o
doctorado.

3ptos.
(con cargo de
gestion)

1,5
(Integrante de
Comision
institucional)

link:
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Si no ejercid ninguno de los cargos sefialados, se
podra sumar puntaje por haber firmado parte de una
Comisidn institucional.

Académicos/as con actividades de gestion durante el
periodo 2018 al 2024 (Evaluacion semestral)

Fuente: Portafolio académico

Perfeccionamiento | Formacion de 3ptos. (en posesion 10%

Postgrado de postgrado)
Se entiende por perfeccionamiento toda actividad en | 1,5 ptos. (en
que los académicos finalicen un proceso formativo de | posesion de
perfeccionamiento o de postgrado. Diplomado
finalizado)
Posesion de grado o perfeccionamiento reconocido | 1 pto. (Si posee algtin
por la institucion a junio del 2025. curso de

perfeccionamienta).
0 pto. (no posee
perfeccionamiento o
postgrado)

Fuente: Sistema portafolio académico

TABLA DE CRITERIOS:

CRITERIO ACADEMICOS REGULARES %
Actividad Docente 68
Otras actividades académicas 22
Formacion de Postgrado 10

TOTAL 100

CRITERIOS NORMAS DE CONVIVENCIA

sancionado por medio
de un procedimiento
administrativo

instruido y tramitado
por la Universidad de
Magallanes, en relacion
al protocolo  para
prevenir y enfrentar
situaciones de violencia

de género, acoso,
hostigamiento y
Discriminacion
(Decreto
N°005/5U/2020 de

fecha 17 de enero de
2020), al protocolo para
prevenir y enfrentar
situaciones de acoso,
sexual, violencia de
género y discriminacion
de género de la
Universidad de

(Decreto
de

Magallanes
N°030/5U/2020

las normas de
convivencia)

0 ptos. (Quien tenga
sanciones por el no
cumplimiento de las
normas de

convivencia)

Criterios Subcriterios DESCRIPCION MIVELES DE PONDERACION SOBRE
EVALUACION EL TOTAL
Cumplimiento de El cumplimiento de las | 3 ptos. (Quien no 40%
Normas de normas de convivencia | normas de convivencia, | tenga sanciones por el
Convivencia implica no encontrarse | no cumplimiento de
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fecha 14 de septiembre
de 2022) y a los
protocolos

relacionados  a la
violencia, maltrato vy
acoso laboral y sexual.
Se entendera qgue un
académico se
encuentra sancionado
por alguna de estas
infracciones, cuando el
procedimiento se
encuentre terminado.

Periodo a  evaluar
durante los afios 2022
(2°semestre), 2023,
2024 y primer semestre
del afio 2025.

Fuente: Fiscalia

Universitaria/Portafolio

académico
Perfeccionamiento Incumplimiento del Este criterio se refiare gl | $& descontara 3ptos. 30%
perfeccionamiento incumplimiento en el
autorizado y beneficio de
patrocinado por la perfeccionamiento
UMAG. patrocinados por la
institucion (Programas
de Magister ¥
Doctorado) Vi al
beneficio de periodos
sabaticos. Aquellos
académicos que NO
dieron  término  al
perfeccionamiento
patrocinado o no
cumplieron con
productos
comprometidos para el
afio sabético otorgado.
Este criterio se
analizara desde el afo
2010 al 2025.
Fuente: secretaria
general de la
Universidad /
Departamentos
respectivos.
Incumplimiento Incumplimiento de Se entenderd que un
financiero obligaciones Se descontara 3ptos. 30%

financieras con la
institucion.

académico NO cumple
con sus obligaciones
financieras con la
institucion, cuando
mantiene deudas
pecuniarias  con la
misma por  algdn
concepto.

Para los efectos de
este  subcriterio, se

link:
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entendera gue existe
una deuda con la
institucion cuando no
se ha efectuado el
pago correspondiente
en el plazo pactado.

Periodo a evaluar
hasta junio del afio
2025.

Fuente: Vicerrectora
de administracion vy

finanzas
TABLA DE CRITERIOS:
CRITERIO %
Normas de Convivencia 40
Perfeccionamiento 30
Incumplimiento Financiero 30
TOTAL 100

NOTA: El puntaje de resultado de estos criterios tendrian un valor del 30% del puntaje total sumado al resultado de
los otros criterios de académicos regulares o no regulares, segun sea el caso, que tendran un valor del 70%.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

FIRMADO DIGITALMENTE POR: FIRMADO DIGITALMENTE
ANGGIE CHRIS FLIES ANON CLAUDIA ANDREA ESTRADA GOIC
Secretaria General Rector (S)

DISTRIBUCION:

1. Vicerrectoria Académica, 2. Secretaria de la Universidad, 3. Vicerrectoria de Administracion y Finanzas, 4. Oficina de Partes.
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